
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

6720903060 โครงการสัมมนาและฝึกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากร ประจ าปี 2567

0 50 48 27-30 เม.ย.67 P P เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
 สร้างความเข้าใจทิศทางและการด าเนินงานของ
คณะในอนาคต 	และเสริมสร้างให้บุคลากรมี
ความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน

สร้างวิสัยทัศน์และปณิธานร่วมกันใน
การขับเคล่ือนองค์กรสู่ความเป็นเลิศ

P 1,000,000  864,465     การขับเคล่ือนองค์กรสู่
ความเป็นเลิศ

ไม่มี ไม่มี

6720903061 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
AUN-QA implementation and 
Gap Analysis

0 10 100 24-ก.ค.-67 P P เพ่ือผู้เข้าอบรมสามารถวิเคราะห์หาประเด็นท่ี
ควรน าไปพัฒนาปรับปรุงการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยใช้แนวคิดจากเกณฑ์ AUN QA 
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา/บริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างสอดคล้อง

อาจารย์สามารถวิเคราะห์หาประเด็นท่ี
ควรน าไปพัฒนาปรับปรุงการบริหาร
จัดการหลักสูตรโดยใช้แนวคิดจาก
เกณฑ์ AUN QA เพ่ือจัดท า
แผนพัฒนา/บริหารจัดการหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
สอดคล้อง เพ่ิมข้ึน

P 30,000      12,200      หลักสูตรสามารถ
ประเมินหลักสูตรผ่าน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
AUN QA ก าหนดทุก
หลักสูตร

ไม่มี ไม่มี

6720903062 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ
 “การพัฒนาองค์กรตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) 
คณะการบัญชีและการจัดการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ระดับ

0 7 23 19-21 เม.ย.67 P P เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจใน
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ี
เป็นเลิศ (EdPEx)
	และสามารถวางแผนและออกแบบการบริหาร
จัดการ ตลอดจนกิจกรรมในองค์กรให้สอดคล้อง
ตามเกณฑ์ EdPEx ได้

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ
ในเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) มากย่ิงข้ึน

P 150,000     140,270     การเตรียมความพร้อม
ขององค์กรเพ่ือเข้ารับ
การประเมิน EdPEX 
300

ไม่มี ไม่มี

6720903063 อุดหนุนจัดกิจกรรมประจ าปีของ
คณะ

0 100 54 1/10/1966-3
0ก.ย.67

P P เพ่ือร่วมสืบสานและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของคนไทยให้คงอยู่สืบไป
ก่อให้เกิดการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
ผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากรภายในคณะ
การบัญชีและการจัดการ

เป็นการสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมองค์กรอันดีงาม สร้าง
วัฒนธรรมท่ีดีของคณะการบัญชี

P 110,000     65,655      เป็นการสืบสาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรมองค์กรอันดี
งาม สร้างวัฒนธรรมท่ีดี
ของคณะการบัญชี

ไม่มี ไม่มี

6720903064 โครงการ Design Thinking การคิด
เชิงออกแบบสหกิจศึกษา

P 241,600     -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผนจะจัด
ในช่วงเดือน
มิถุนายน 
2567 ซ่ึงเป็น
ช่วงเปิดเทอม
 ท าให้
กลุ่มเป้าหมาย6720903066 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาทักษะการให้ค าปรึกษานิสิต
ส าหรับอาจารย์ท่ีปรึกษา

P 40,800      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผนจะจัด
ในช่วงเดือน
มิถุนายน - 
สิงหาคม 
2567 ซ่ึงเป็น
ช่วงเปิดเทอม
 ท าให้
กลุ่มเป้าหมาย6720903067 โครงการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและ

การช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน
0 0 48 14-ส.ค.-67 P P เพ่ือให้ผู้ท่ีเข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะใน

การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น สามารถช่วยเหลือ
ตนเอง นิสิต และบุคคลใกล้ตัวได้อย่างปลอดภัย
ก่อนถึงโรงพยาบาล

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะ
ในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น สามารถ
ช่วยเหลือตนเองและบุคคลใกล้ตัวได้
อย่างถูกวิธีก่อนถึงโรงพยาบาล

P 25,200      12,200      สามารถลดความเส่ียง
ต่อการเสียชีวิตและลด
ค่าใช้จ่ายทางด้านค่า
รักษาพยาบาลในกรณี
ฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนได้

ไม่มี ไม่มี

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ

ผลการด าเนินงาน
มาตรฐานการพัฒนานิสิต 

10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903068 อุดหนุนพัฒนาบุคลากร 0 114 52 1 ต.ค.66 -30
 ก.ย.67

P P เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาตนเองของ
บุคลากรคณะการบัญชีและการจัดการ ในการ
ฝึกอบรม เพ่ือมาพัฒนางานตัวเองพัฒนางานท่ี
ได้รับมอบหมาย

รับการพัฒนาตนเองของบุคลากรคณะ
การบัญชีและการจัดการ ตามแผนใน
การฝึกอบรม เพ่ือมาพัฒนางานตัวเอง
พัฒนางานท่ีได้รับมอบหมาย

P 1,229,000  230,679     พัฒนาตนเองของ
บุคลากรคณะการบัญชี
และการจัดการ ตาม
แผนในการฝึกอบรม 
เพ่ือมาพัฒนางาน
ตัวเองพัฒนางานท่ี

ไม่มี ไม่มี

6720903069 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
จัดการความรู้ด้านเทคนิคการออก
ข้อสอบ การวัดสัมฤทธ์ิ และการ
ประเมินผลทางการเรียน

P 37,300      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผนจะจัด
ในช่วงเดือน
มิถุนายน - 
สิงหาคม 
2567 ซ่ึงเป็น
ช่วงเปิดเทอม6720903070 โครงการเสริมสร้างองค์กรแห่ง

ความสุข (Happy Workplace)
P 125,000     -           ยังไม่

ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการมี
ภาระงานสอน
เต็มทุก



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903077 โครงการฝึกอบรมการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยเพ่ือการจัดการ
งานวิจัย

0 35 11 30-31 พ.ค.67 P P เพ่ือให้นักวิจัย คณาจารย์และบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจเทคนิคและวิธีการ สามารถเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยแบบบูรณาการได้ตรงตาม
หลักเกณฑ์ของแหล่งสนับสนุนทุนวิจัย

นักวิจัย คณาจารย์และบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจเทคนิคและวิธีการ 
สามารถเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย
แบบบูรณาการได้ตรงตามหลักเกณฑ์
ของแหล่งสนับสนุนทุนวิจัย

P 50,000      14,520      มีผลงานตีพิมพ์ใน
ฐานข้อมูลระดับชาติ
และระดับนานาชาติท่ี
เพ่ิมมากข้ึน

ไม่มี ไม่มี

6720903078 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตร การพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยด้วยเทคนิคการท าวิจัยด้วย
ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data)

P 30,000      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย

6720903083 โครงการอบรมหลักสูตรเสวนา
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ส าหรับ
นักวิจัยรุ่นใหม่

0 40 5 04-ก.พ.-67 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีความรู้ ความ
เข้าใจหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในงานวิจัยได้อย่างถูกหลัก
จริยธรรมการวิจัย และมีประสิทธิภาพ

ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีความรู้ ความ
เข้าใจหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในงานวิจัยได้
อย่างถูกหลักจริยธรรมการวิจัย และมี
ประสิทธิภาพ

P 20,000      18,824      สามารถน าไปแนบเพ่ือ
เสนอการพิจารณา
จริยธรรมในมนุษย์ได้ใน
ระยะ 5 ปี

ไม่มี ไม่มี

6720903084 โครงการ MBS Dream 0 100 45 19-ก.ค.-67 P P เพ่ือเป็นการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรม
องค์กรอันดีงามของคณะการบัญชีและการ
จัดการให้ด ารงสืบต่อไปเครือข่ายทางการศึกษา 
และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะการ
บัญชีและการจัดการ  และสถาบันการศึกษาท่ี
เป็นเครือข่ายแนะแนวการศึกษา

บุคลากรคณะการบัญชีและการจัดการ 
สร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีดี อนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยให้คงอยู่
สืบไป

P 100,000     98,320      บุคลากรคณะการบัญชี
และการจัดการ สร้าง
วัฒนธรรมองค์กรท่ีดี 
อนุรักษ์
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยให้คงอยู่
สืบไป

ไม่มี ไม่มี

6720903085 โครงการไหว้ครูคณะการบัญชีและ
การจัดการ

843 100 45 08-ส.ค.-67 P P P P P เพ่ือสืบทอดประเพณีท่ีดีงามของสังคมไทย เป็น
การส่งเสริมคุณธรรมด้านความกตัญญูกตเวที
ให้แก่นิสิต และเพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนิสิตและคณาจารย์ให้เพ่ิมมากย่ิงข้ึน

นิสิตมีจิตส านึกด้านความกตัญญูกตเวที
 สานสัมพันธ์ระหว่างศิษย์และอาจารย์ 
มากย่ิงข้ึน

P 80,000      72,000      ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนิสิตและ
อาจารย์ ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมการ
มีสัมมาคารวะ ความ
กตัญญูกตเวที

ไม่มี ไม่มี

6720903086 โครงการธรรมศิลป์กับหลักธรรมน า
ชีวิต

1,000  10 25 15-16 พ.ย.66 เพ่ือให้นิสิตได้ฝึกฝนการมีระเบียบ วินัย ศีลธรรม
 คุณธรรม จริยธรรม ห่างไกลจากส่ิงเสพติด 
และอบายมุข

นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ศีลธรรม คุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือ
น ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันมากย่ิงข้ึน

P 1,000,000  994,390     นิสิตระหนักถึงคุณค่า
ความรักของพ่อ แม่ 
ครูบาอาจารย์ และผู้มี
พระคุณ ฝึกฝนการมี
ระเบียบ วินัย ศิลธรรม
 คุณธรรม จริยธรรม 
ห่างไกลจากส่ิงเสพติด 

ไม่มี ไม่มี

6720903087 อุดหนุนกิจกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม

60 50 45 1 ต.ค.66 -30
 ก.ย.67

เพ่ือใช้ในการท ากิจกรรมท านุบ ารุง 
ศิลปวัฒนธรรม และสืบสานประเพณีท่ีดีงาม
ตลอดจนการช่วยเหลือสังคม

การท ากิจกรรมท านุบ ารุง 
ศิลปวัฒนธรรม และสืบสานประเพณีท่ี
ดีงามตลอดจนการช่วยเหลือสังคม 
ร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชน

P 150,000     57,810      การท ากิจกรรมท านุ
บ ารุง ศิลปวัฒนธรรม 
และสืบสานประเพณีท่ี
ดีงามตลอดจนการ

ไม่มี ไม่มี

6720903088 อุดหนุนการบริการวิชาการแก่
สังคมและชุมชน

0 100 50 15-29 มี.ค.67 บริการวิชาการการแนะน าการย่ืนแบบแสดง
รายการเพ่ือช าระภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
(ภงด. 90/91) ปีภาษี 2566 ผ่านระบบ
อินเทอร์เน็ต

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับกระบวนการย่ืนแบบเพ่ือช าระ
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา (ภงด.90/91)
 ผ่านอินเตอร์เน็ต

P 120,000     28,120      ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถย่ืนแบบเพ่ือ
ช าระภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดา (ภงด. 90/91) 
ได้ด้วยตนเอง และมี
ความถูกต้อง สมบูรณ์

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903090 โครงการอบรมการใช้ภาษาอังกฤษ
ในการสมัครงานและสัมภาษณ์งาน

P 30,000      3,000        ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตกลุ่มสห
กิจศึกษา ได้มี
ท าการส ารวจ
ผู้ท่ีสนใจเข้า
ร่วมโครงการ 
แต่มีคนท่ีแจ้ง
ความประสงค์
จะเข้าร่วมไม่
ถึง 10% ของ6720903091 โครงการเสวนา"Show Share & 

Shift รุ่นพ่ีถึงรุ่นน้องสหกิจศึกษา"
P 40,000      -           ยังไม่

ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตกลุ่มสห
กิจศึกษา ได้มี
ท าการส ารวจ
ผู้ท่ีสนใจเข้า
ร่วมโครงการ 
แต่มีคนท่ีแจ้ง
ความประสงค์
จะเข้าร่วมไม่
ถึง 10% ของ6720903092 โครงการอบรมเตรียมความพร้อม

ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ปีการศึกษา 2566

1,187  5 10 03-เม.ย.-67 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ เข้าใจข้ันตอนการส่ง
เอกสารระหว่างฝึกฯและหลังเสร็จส้ินการฝึกฯ

นิสิตสามารถด าเนินการตามข้ันตอน
การส่งเอกสารระหว่างฝึกฯและหลัง
เสร็จส้ินการฝึกฯได้

P 51,000      36,280      นิสิตมีความรู้ความ
เข้าใจในวัฒนธรรม
องค์กรและทักษะการ
ท างานเป็นทีม การ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
เพ่ือน าไปปรับใช้ในการ

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903093 โครงการเทคนิคการใช้อีเมลในการ
ส่ือสารอย่างมืออาชีพ

P 25,000      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตทุกช้ันปี 
ได้มีท าการ
ส ารวจผู้ท่ี
สนใจเข้าร่วม
โครงการ แต่มี
คนท่ีแจ้ง
ความประสงค์
จะเข้าร่วมไม่
ถึง 10% ของ
กลุ่มเป้าหมาย6720903094 โครงการพัฒนาทักษะ Soft Skills 

ในการส่ือสารของนิสิตคณะการ
บัญชีและการจัดการ

P 25,000      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตทุกช้ันปี 
ได้มีท าการ
ส ารวจผู้ท่ี
สนใจเข้าร่วม



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903095 โครงการอบรมช้ีแจงการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและการเขียน
ประวัติย่อ (Resume)

50,000      45,700      ไม่มี ไม่มี

6720903096 โครงการศิลปะการเป็นพิธีกรและ
การพูดในท่ีชุมชน

P 50,000      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตทุกช้ันปี 
ได้มีท าการ
ส ารวจผู้ท่ี
สนใจเข้าร่วม
โครงการ แต่มี6720903097 โครงการเพ่ิมทักษะการใช้โปรแกรม

 Microsoft Excel ในงานด้านการ
บัญชี

90 5 10 12,14,16,17,
1819,21,23 

ก.พ.67

p P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าอบรมเข้าใจหลักการใช้
โปรแกรม Microsoft Excel เพ่ืองานบัญชีและ
การปฏิบัติงาน และมีทักษะในการใช้โปรแกรม 
Microsoft Excel เพ่ืองานบัญชีและการ
ปฏิบัติงาน

นิสิตมีทักษะในการใช้โปรแกรม 
Microsoft Excel เพ่ืองานบัญชีและ
การปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน

P 200,000     76,614      นิสิตสามารถ
ประยุกต์ใช้โปรแกรม 
Microsoft Excel ใน
ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพและการท างาน

ไม่มี ไม่มี

6720903099 โครงการ Startup Boots 
Camp@MBS

300 8 16 21-22 ต.ค.66 P P P P P เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับโมเดลทางธุรกิจ (Business Model 
Canvas) ได้อย่างถูกต้อง

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และพัฒนา
ทักษะการด้านการเป็นผู้ประกอบการ 
และเตรียมความพร้อมให้นักเรียน 
นักศึกษาและนิสิตท่ีสนใจเป็น
ผู้ประกอบการในอนาคต

P 200,000     196,800     ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้และพัฒนา
ทักษะการด้านการเป็น
ผู้ประกอบการ และ
เตรียมความพร้อมให้

ไม่มี ไม่มี

6720903100 โครงการ MBS Hackathon สาน
ฝันคนรุ่นใหม่สู่การเป็น
ผู้ประกอบการ

130 5 8 7-8 ก.ย.67 P P P P P P P P เพ่ือเสริมทักษะให้นิสิตเป็นผู้ประกอบการใหม่
และเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ มีทักษะ
ในการน าเสนอ และทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
เกิดองค์ความรู้ ทักษะ และสามารถน าไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตและด ารงตนอยู่ในสังคมได้

นิสิตเข้าใจการเป็นผู้ประกอบการใหม่
และเห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ 
มีทักษะในการน าเสนอ และทักษะการ
เขียนแผนธุรกิจ เกิดองค์ความรู้ ทักษะ 
และสามารถน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต
และด ารงตนอยู่ในสังคมได้

P 126,400     79,048      นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ
เกิดในการเป็น
ผู้ประกอบการและเห็น
ช่องทางในการ
ประกอบอาชีพ

ไม่มี ไม่มี

6720903101 โครงการภาวะผู้น าสู่การสร้างสรรค์
 Soft Power ของนิสิตคณะการ
บัญชีและการจัดการ

80 2 8 27-29 ก.ค.67 P P P P P P P P เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้ด้านการพัฒนา
ศักยภาพภาวะผู้น า บุคลิกภาพและการสร้าง
มนุษยสัมพันธ์ของผู้น า

นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้
ด้านการพัฒนาศักยภาพภาวะผู้น า 
บุคลิกภาพและการสร้างมนุษยสัมพันธ์
ของผู้น า

P 310,000     303,280     นิสิตเกิดการเรียนรู้ด้าน
ผู้น า บุคลิกภาพและ
การสร้างมนุษยสัมพันธ์
ของผู้น า สามารถ
สร้างสรรค์กิจกรรมท่ีท า
ให้ผู้อ่ืนอยากมีส่วนร่วม
อย่างเต็มใจ และเป็น
การสร้างเครือข่ายใน

ไม่มี ไม่มี

6720903102 โครงการเสริมสร้างทักษะการอยู่
ร่วมกันในสังคมโลก

84 4 5 25-พ.ย.-66 P P P P เพ่ือให้เกิดการพัฒนาความร่วมมือระหว่าง
สถาบันในรูปแบบอ่ืนๆ ในอนาคต เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ของคณะฯ และมหาวิทยาลัยในด้าน
ความเป็นนานาชาติ

เกิดการพัฒนาความร่วมมือระหว่าง
สถาบันในรูปแบบอ่ืนๆ ในอนาคต 
เสริมสร้างภาพลักษณ์ของคณะฯ และ
มหาวิทยาลัยในด้านความเป็นนานาชาติ

P 100,000     73,690      เกิดการพัฒนาความ
ร่วมมือระหว่างสถาบัน
ในรูปแบบอ่ืนๆ ใน
อนาคต เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ของคณะฯ 
และมหาวิทยาลัยใน

ไม่มี ไม่มี

6720903103 อุดหนุนค่าลงทะเบียนการแข่งขัน
ทางวิชาการนิสิตระดับปริญญาตรี

P 85,000      1,926        ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903104 โครงการการพัฒนา Digital Skill 
ส าหรับนิสิตคณะการบัญชีและการ
จัดการ

P 60,000      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตทุกช้ันปี 
ได้มีท าการ
ส ารวจผู้ท่ี
สนใจเข้าร่วม
โครงการ แต่มี
คนท่ีแจ้ง
ความประสงค์
จะเข้าร่วมไม่
ถึง 10% ของ6720903105 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้า

ร่วมแข่งขันการน าเสนอผลงานทาง
วิชาการของนิสิตคณะการบัญชี
และการจัดการ

300 10 1 ต.ค.66-31
 ส.ค.67

P P P P P P P P P P เพ่ือให้นิสิตคณะการบัญชีและการจัดการ ได้
เตรียมความพร้อมและเพ่ิมประสบการณ์ก่อนจะ 
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ

นิสิตคณะการบัญชีและการจัดการ ได้
แสดงความสามารถในด้านวิชาการ

P 200,000     127,400     ได้รับรางวัลเป็น 1 ใน 5
 ของผู้เข้าร่วมแข่งขัน

ไม่มี ไม่มี

6720903106 โครงการปัจฉิมนิเทศและเสวนาใน
หัวข้อ"การเตรียมความพร้อมเพ่ือ
ก้าวสู่ตลาดแรงงาน ด้วยการ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา"

160 30 10 06-เม.ย.-67 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้น าเสนอผลงานการปฏิบัติงานสห
กิจศึกษา มีทักษะด้านบุคลิกภาพและการเตรียม
ตัวเพ่ือสัมภาษณ์งาน รู้เทคนิคการจัดท า 
Resume เพ่ือใช้ในการสัมภาษณ์งาน

นิสิตท่ีมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ทักษะด้านบุคลิกภาพและการจัดท า 
Resume เพ่ือใช้ในการสมัครงาน

P 35,000      28,490      นิสิตสามารถน าความรู้
ด้านทักษะบุคลิกภาพ
และเทคนิคการจัดท า 
Resum ไประยุกต์ใช้
ในการเตรียมตัวเพ่ือเข้า
รับการสัมภาษณ์งานใน

ไม่มี ไม่มี

6720903107 โครงการ MBS Open House 
season 5

1,467  0 10 22-23 ธ.ค.66 P P P P P P P เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียนการสอน
ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษาของ
คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม

การประชาสัมพันธ์หลักสูตรการเรียน
การสอนระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา ของคณะการบัญชีและ
การจัดการ เพ่ิมข้ึน

P 300,000     183,600     มีผู้สมัครเข้าศึกษาต่อ
คณะการบัญชีและการ
จัดการ การรับสมัคร
นิสิตประจ าปีการศึกษา
2567 เพ่ิมข้ึน

ไม่มี ไม่มี

6720903108 โครงการช้ีแจงข้ันตอนการกู้ยืม
เงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา
 (กยศ.) ระบบ Digital Student 
Loan Fund System (DSL)

1,000  15 07-ก.ค.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีย่ืนความประสงค์ขอกู้ยืม
เงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ปีการศึกษา
 2566 ได้รับทราบข้ันตอนการด าเนินการ
เก่ียวกับการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา

นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ข้ันตอนกระบวนการในการด าเนินการ
กู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาได้อย่างถูกต้อง

P 40,000      38,100      นิสิตท่ีย่ืนความ
ประสงค์ขอกู้ยืม
เงินกองทุนเงินให้กู้ยืม
เพ่ือการศึกษา ได้รับ
ทราบข้ันตอน
กระบวนการด าเนินการ
เก่ียวกับการกู้ยืมเงิน

ไม่มี ไม่มี

6720903109 โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม่ 2,832  80 42 20-มิ.ย.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตใหม่เกิดความประทับใจ ได้ท าความ
รู้จักคณะฯ ผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากร

นิสิตใหม่มีความพร้อมในการเข้าเรียน 
ได้รู้จักคณะ คณาจารย์ ส่วนงานท่ี
ส าคัญท่ีต้องติดต่อ และการเข้าร่วม
กิจกรรม

P 432,000     431,201     นิสิตใหม่มีความพร้อม
ในการเข้าเรียน ได้รู้จัก
คณะ คณาจารย์ ส่วน
งานท่ีส าคัญท่ีต้องติดต่อ
 และการเข้าร่วม
กิจกรรม มากย่ิงข้ึน

ไม่มี ไม่มี

6720903110 โครงการปัจฉิมนิเทศนิสิตระดับ
ปริญญาตรี

1,747  85 42 02-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือแสดงความยินดีแก่นิสิตท่ีก าลังจะส าเร็จ
การศึกษา ก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อคณะ
และมหาวิทยาลัย

ความประทับใจ ความทรงจ าและ
ความสัมพันธ์อันดีกับคณะ คณะฯได้
แสดงความยินดีกับว่าท่ีบัณฑิต มีความ
พร้อมในการเตรียมเข้าสู่โลกของการ
ท างาน

P 300,000     256,040     ความผูกพันระหว่าง
นิสิตกับคณะฯ ส่งเสริม
ด้านศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
และการก้าวสู่โลกการ
ท างานในอนาคต

ไม่มี ไม่มี

6720903111 โครงการนิสิตจิตอาสา คณะการ
บัญชีและการจัดการ

86 0 10 10,14 มิ.ย.67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้เร่ือง
กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง
กับการจราจร

ยกระดับจิตอาสานิสิตของคณะ การ
แสดงออกถึงพฤติกรรมเต็มใจในการ
ช่วยการจราจรในกิจกรรมท่ีคณะจัดข้ึน

P 119,300     86,470      เป็นการยกระดับจิตใจ
ของนิสิตให้มีความเจริญ
เป็นจิตสาธารณะเพ่ิม
มากย่ิงข้ึน มีความ

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903112 โครงการเพ่ิมทักษะความรู้ด้าน 
Power BI ชุดเคร่ืองมือในการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจเบ้ืองต้น

87 5 8 19,21,23,24,
27,28 ก.พ.
1,2 มี.ค.67

P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าอบรมเข้าใจหลักการความรู้ด้าน
 Power BI ชุดเคร่ืองมือในการวิเคราะห์ข้อมูล
ทางธุรกิจเบ้ืองต้น

นิสิตท่ีเข้าอบรมมีทักษะในการใช้ 
Power BI ชุดเคร่ืองมือในการวิเคราะห์
ข้อมูลทางธุรกิจเบ้ืองต้นมากข้ึน

P 200,000     84,000      นิสิตท่ีเข้าอบรม
สามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ด้าน Power BI 
ชุดเคร่ืองมือในการ
วิเคราะห์ข้อมูลทาง
ธุรกิจเบ้ืองต้น   ในฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ

ไม่มี ไม่มี

6720903113 โครงการ "เยาวชนคนต้นแบบ" 
Ideal Youth MBS คณะการบัญชี
และการจัดการ

P 120,000     -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตทุกช้ันปี 
ได้มีท าการ
ส ารวจผู้ท่ี
สนใจเข้าร่วม
โครงการ แต่มี
คนท่ีแจ้ง
ความประสงค์
จะเข้าร่วมไม่
ถึง 10% ของ6720903114 โครงการพัฒนาทักษะภาษาท่ี 3 

ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร ส าหรับ
นิสิตคณะการบัญชีและการจัดการ

P 93,000      -           ยังไม่
ด าเนินการ
เพราะตาม
แผน 
เน่ืองจาก
กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าร่วม
โครงการา คือ
นิสิตทุกช้ันปี 
ได้มีท าการ

6720903115 โครงการปรับปรุงหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม) 
สาขาวิชาการจัดการเชิงกลยุทธ์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

P 40,000      -           เน่ืองจากปิด
หลักสูตรจึง
ไม่ได้
ด าเนินการ6720903116 โครงการปรับปรุงหลักสูตร

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม) 
ธุรกิจดิจิทัลและระบบสารสนเทศ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

10 3 01-ส.ค.-67 P P การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตาม
มาตรฐานของกระทรวงฯ

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สามารถพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ไปสู่ผู้เรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและพัฒนาหลักสูตรได้
ตามท่ีท่ีก าหนดไว้ได้อย่างเป็นรูปธรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

P 40,000      1,590        มีหลักสูตรท่ีตรงกับ
ความต้องการของ
สถานะ ทางเศรษฐกิจ
และสังคม ในยุค
ปัจจุบันและอนาคต

ไม่มี ไม่มี

6720903117 โครงการปรับปรุงหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาการ
จัดการสมาร์ทซิต้ี และนวัตกรรม
ดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2568)

10 2 20-ส.ค.-67 P P การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตาม
มาตรฐานของกระทรวงฯ

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สามารถพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ไปสู่ผู้เรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและพัฒนาหลักสูตรได้
ตามท่ีท่ีก าหนดไว้ได้อย่างเป็นรูปธรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

P 40,000      9,940        มีหลักสูตรท่ีตรงกับ
ความต้องการของ
สถานะ ทางเศรษฐกิจ
และสังคม ในยุค
ปัจจุบันและอนาคต

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903119 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ (TQF)

30 15 10 10,14 ม.ค.,
24,25มิ.ย.67

P P หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ 
AUN-QA ตามแนวทางท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด

การเรียนการสอนเป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ท่ีก าหนด 
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ประกัน
คุณภาพ AUN-QA ตามแนวทางท่ี
มหาวิทยาลัยก าหนด

P 150,000     79,620      การทวนสอบบรรลุ
วัตถุประสงค์เป็นไปตาม
เกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษา และเกณฑ์
ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ (TQF)

ไม่มี ไม่มี

6720903120 โครงการปรับปรุงหลักสูตร
เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต (ศ.ม.) 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจและ
นวัตกรรมทางธุรกิจ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568)

10 3 02-ก.ย.-67 P P การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตาม
มาตรฐานของกระทรวงฯ

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สามารถพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ไปสู่ผู้เรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและพัฒนาหลักสูตรได้
ตามท่ีท่ีก าหนดไว้ได้อย่างเป็นรูปธรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

P 40,000      300           มีหลักสูตรท่ีตรงกับ
ความต้องการของ
สถานะ ทางเศรษฐกิจ
และสังคม ในยุค
ปัจจุบันและอนาคต

ไม่มี ไม่มี

6720903121 โครงการปรับปรุงหลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
สาขาวิชาการจัดการสมาร์ตซิต้ีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง
 พ.ศ. 2568)

10 2 20-ส.ค.-67 P P การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตาม
มาตรฐานของกระทรวงฯ

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สามารถพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ไปสู่ผู้เรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและพัฒนาหลักสูตรได้
ตามท่ีท่ีก าหนดไว้ได้อย่างเป็นรูปธรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

P 40,000      400           มีหลักสูตรท่ีตรงกับ
ความต้องการของ
สถานะ ทางเศรษฐกิจ
และสังคม ในยุค
ปัจจุบันและอนาคต

ไม่มี ไม่มี

6720903135 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตบัณฑิตศึกษา

P 329,900     112,340     ไม่มี ไม่มี

โครงการเตรียมความพร้อมต้นฉบับ
เพ่ือให้ได้รับตอบรับการวิจัย
วารสารระดับนานาชาติ และ
พัฒนาศักยภาพนิสิตเพ่ือเป็น
นักวิจัยระดับสกล

50 2 6 23-มี.ค.-67 P P P P P P เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการพัฒนาการวิจัยให้มี
คุณภาพและได้รับการตอบรับในวารสารระดับ
นานาชาติ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาพัฒนาศักยภาพ
ในการพัฒนาการวิจัยให้มีคุณภาพและ
ได้รับการตอบรับในวารสารระดับ
นานาชาติเพ่ิมข้ึน

P 15,200      นิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาสามรถ
ส่งผลงานตีพิมพ์ใน
ระดับนานาชาติ และ
เกิดการแลกเปล่ียน
ข้อคิดเห็นทางด้าน
วิชาการ และเกิดการ

ไม่มี ไม่มี

โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม่ระดับ
บัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2567

98 10 6 29-มิ.ย.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตได้รู้และเข้าใจกระบวนการเรียนการ
สอนและการเตรียมความพร้อมในการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา เป็นการเสริมสร้างทัศนคติท่ี
ดีต่อสถาบัน และส่งเสริมให้เกิดความรัก
ความสัมพันธ์ท่ีดี
	

นิสิตเข้าใจกระบวนการเรียนการสอน
และการเตรียมความพร้อมในการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา

P 16,300      เป็นการเสริมสร้าง
ทัศนคติท่ีดีต่อสถาบัน 
และส่งเสริมให้เกิด
ความรักความสัมพันธ์
ท่ีดี ระหว่างคณาจารย์
และนิสิต

ไม่มี ไม่มี

โครงการสานสัมพันธ์ระดับ
บัณฑิตศึกษาและการสร้างแรง
บันดาลใจในการผลิตงานวิจัยใน
ระดับสากล

27 10 3 18-19 พ.ย.67 P P P P P เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และสร้างเครือข่ายใน
ระดับบัณฑิตศึกษา

สร้างความสัมพันธ์และสร้างเครือข่ายใน
ระดับบัณฑิตศึกษา

P 49,840      นิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่น
น้อง และตระหนักถึง

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรม iThesis ส าหรับ
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา

54 2 5 06-ม.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตเกิดความรู้และความเข้าใจในการใช้
ระบบโปรแกรม ithesis

น าความรู้ท่ีได้จากการอบรมไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดท าวิทยานิพนธ์
และการศึกษาค้นคว้าอิสระได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน

P 12,000      นิสิตระดับบัณฑิตมี
ความรู้และความเข้าใจ
ในการใช้โปรแกรม 
iThesis และจริยธรรม
วิจัยในมนุษย์และ
สามารถน าความรู้ท่ีได้
ไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดท าวิทยานิพนธ์และ

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมโปรแกรมส าเร็จรูปท่ี
ใช้ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
สถิติ

52 5 5 09-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตเกิดความรู้และความเข้าใจในการใช้
ระบบโปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล

นิสิตมีความรู้และความเข้าใจในการใช้
ระบบโปรแกรมส าเร็จรูปในการ
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ิมข้ึน

P 19,000      นิสิตน าความรู้ท่ีได้จาก
การอบรมไปประยุกต์ใช้
ในการจัดท า
วิทยานิพนธ์ และ

ไม่มี ไม่มี

6720903136 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 1,627,700  1,204,661  ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการการอบรมเพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการส่งนิสิตเข้าร่วมแข่งขัน
ตอบปัญหากรณีศึกษาด้านภาษีอากร
ระดับประเทศ คร้ังท่ี 3 ประจ าปี 
2567 (Tax-Challenge 2024)

20 5 2- 18 ส.ค.67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้มีการเตรียมพร้อมก่อนเข้าร่วม
การแข่งขันตอบปัญหากรณีศึกษาด้านภาษีอากร
ระดับประเทศ

นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเพียงพอให้
เกิดความพร้อมส าหรับการแข่งขัน

P 53,640       นิสิตได้รับรางวัลในการ
เข้าร่วมแข่งขันสามารถ
สร้างช่ือเสียงให้กับ
คณะและมหาวิทยาลัย
ได้

ไม่มี ไม่มี

โครงการการอบรมภาษีอากรระดับ
ปฏิบัติการ (Tax Junior) การเตรียม
ความพร้อมนิสิตก้าวสู่นักภาษีอากร
มืออาชีพ รุ่นท่ี 3

100 10 3 1-21 ก.ค.67 P P P P เพ่ือให้นิสิตสามารถน าความรู้ด้านภาษีอากรไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริงได้ในอนาคต 
ตรงความต้องการของ ผู้ประกอบการ

นิสิตสามารถน าความรู้ภาษีอากรไป
ประยุกต์ใช้ในการท างานได้

P 131,480      นิสิตมีความรู้ความ
เช่ียวชาญด้านภาษี
อากรท่ีเก่ียวกับธุรกิจ
นิสิตสามารถท างาน
ด้านภาษีอากรได้อย่าง
ถูกต้องและเช่ียวชาญ 
ผู้ประกอบการพึงพอใจ

ไม่มี ไม่มี

โครงการสร้างแรงบันดาลใจเพ่ือการ
พัฒนาภาษาอังกฤษ ส าหรับนิสิต
สาขาการบัญชีช้ันปีท่ี 1ประจ าปี
การศึกษา 2566 ในหัวข้อ 
“ภาษาอังกฤษไม่ยากอย่างท่ีคิด: เร่ิม

500 10 3 18-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการได้เพ่ิมพูนแนวทาง
และวิธีการพัฒนาความรู้ด้านภาษาอังกฤษด้วย
ตนเองอย่างต่อเน่ืองได้ อย่างถูกวิธีและมี
ประสิทธิภาพ

นิสิตได้เพ่ิมพูนแนวทางและวิธีการ
พัฒนาความรู้ด้านภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน

P 120,000      นิสิตมีโอกาสเพ่ิมมาก
ข้ึนในการสมัครงาน
ด้วยทักษะท้ัง 4 ด้านคือ
 ฟัง พูด อ่าน เขียน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

ไม่มี ไม่มี

โครงการจิตอาสาพาเข้าวัด 100 2 1 03-ส.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตและผู้เข้าร่วมโครงการได้พัฒนาและ
ฝึกจิตใจให้เป็นผู้เสียสละบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือ
ส่วนรวม อีกท้ังยังได้ใช้เวลาว่างให้ เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน

นิสิตและผู้เข้าร่วมโครงการได้พัฒนา
และฝึกจิตใจให้เป็นผู้เสียสละบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม อีกท้ังยังได้ใช้
เวลาว่างให้ เกิดประโยชน์ต่อสังคมและ
ชุมชน

P 14,700       ปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมไทยอันดี
ให้แก่นิสิตและผู้เข้าร่วม
โครงการ เกิดความรัก
และสามัคคีในการสืบ
สานวัฒนธรรมอันดีงาม

ไม่มี ไม่มี

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษาของนิสิตสาขาการบัญชี

1120 20 5 04-ส.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตเข้าใจตนเองและปรับตัวเข้ากับเพ่ือน
และส่ิงแวดล้อมใหม่เพ่ือสร้างสัมพันธภาพท่ีดีใน
หมู่นิสิต

นิสิตได้รับความรู้และทักษะทางด้าน
การบัญชีท่ีจ าเป็นเพ่ือประโยชน์ใน
การศึกษาในคณะฯ เพ่ิมข้ึน

P 160,000      นิสิตได้รับความรู้และ
ทักษะทางด้านการ
บัญชีท่ีจ าเป็นเพ่ือ
ประโยชน์ในการศึกษา

ไม่มี ไม่มี

โครงการการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
 ส าหรับนิสิตสาขาวิชาการบัญชีช้ันปี
ท่ี 4 (กลุ่ม MA)

34 3 2 27-29 ก.พ.67 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้เห็นและเข้าใจเก่ียวกับวัฒนธรรม
องค์กร วัฒนธรรมการอยู่ร่วมกันในสังคม และ
สภาพแวดล้อมขององค์กรจริง

นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
จริง

P 21,370       นิสิตได้เห็นและเข้าใจ
เก่ียวกับวัฒนธรรม
องค์กร วัฒนธรรมการ
อยู่ร่วมกันในสังคม 
และสภาพแวดล้อมของ

ไม่มี ไม่มี

โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
Data Analytics for Business

90 5 3 08-ก.ย.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตเข้าใจการใช้งานและข้ันตอนการท า 
Data Analytics ส าหรับงานบัญชี

นิสิตเข้าใจการใช้งานและข้ันตอนการ
ท า Data Analytics ส าหรับงานบัญชี
เพ่ิมข้ึน

P 53,780       นิสิตเข้าใจการใช้งาน
และข้ันตอนการท า 
Data Analytics 
ส าหรับงานบัญชีเพ่ิมข้ึน
 และสามารถน า Big 
Data ขององค์กรมาใช้
ประโยชน์ในงานบัญชี 

ไม่มี ไม่มี

โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การใช้โปรแกรม Excel เพ่ือการ
ท างานอย่างมืออาชีพ

90 10 2 10-11 ส.ค.67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ Excel กับ
โปรแกรม Word และ PowerPoint ได้

นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ Excel กับ
โปรแกรม Word และ PowerPoint ได้
เพ่ิมข้ึน

P 43,952       นิสิตสามารถประยุกต์ใช้
 Excel กับโปรแกรม 
Word และ 
PowerPoint น าไป

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการส่งนิสิตเข้าร่วมแข่งขัน Case 
Study ทางการบัญชีระดับประเทศ 
คร้ังท่ี 8 หัวข้อแข่งขันตอบค าถาม
ทางการบัญชี ระดับประเทศ คร้ังท่ี 
10 ประจ าปี 2567 Thailand 
Accund Challenge 2024

10 2 12 พ.ย.66-15 
ม.ค67

P P P P P เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในเก่ียวกับการ
บัญชีการเงิน การบัญชีต้นทุนและการบัญชี
บริหาร การสอบบัญชี การภาษีอากร ระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ

นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในเก่ียวกับ
การบัญชีการเงิน การบัญชีต้นทุนและ
การบัญชีบริหาร การสอบบัญชี การ
ภาษีอากร ระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี และจรรยาบรรณวิชาชีพเพ่ิมข้ึน

P 69,491       พัฒนาบัญชีบัณฑิตให้มี
ความรู้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาด
งานในปัจจุบัน

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการเทคนิคการใช้ VLookup 
และ pivot table เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในงานบัญชี ส าหรับ
นิสิตสาขาการบัญชีหลักสูตร 4 ปีและ
เทียบเข้า ประจ าปีการศึกษา 2566

150 4 2 08-ก.ย.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจในการใช้ VLookup และ pivot table ใน
งานบัญชี

สามารถน าเทคนิคการใช้ VLookup 
และ pivot table มาใช้ในงานด้าน
บัญชีและตรวจสอบบัญชี พร้อมท้ัง
น าเสนอข้อมูล

P 85,000       นิสิตมีความรู้ความ
ช านาญเก่ียวกับการใช้
VLookup และ pivot 
table ในการ
ปฏิบัติงานด้านบัญชี 
นิสิตสามารถน าไปต่อ
ยอดได้ในการท างานใน
อนาคต และเป็นการ
เพ่ิมศักยภาพให้กับ

ไม่มี ไม่มี

โครงการการวิเคราะห์และการ
น าเสนอข้อมูลในรายงานทางการเงิน
โดยใช้เคร่ืองมือ Google data 
studio (Data Analytics and Data
 Visualization of Financial 
Reports: Using Google data 
studio ส าหรับนิสิตสาขาการบัญชี
ช้ันปีท่ี 4 หลักสูตร 4 ปีและเทียบเข้า
 ประจ าปีการศึกษา 2567

100 10 3 27-ก.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจ และทักษะในการการวิเคราะห์ข้อมูลและ
การน าเสนอข้อมูลจากรายงานทางการเงินเพ่ิม
มากข้ึน

นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
เคร่ืองมือท่ีน ามาใช้ในการวิเคราะห์และ
การน าเสนอข้อมูลจากรายงานทาง
การเงินเพ่ิมมากข้ึน

P 38,200       นิสิตเห็นคุณค่าของ
การพัฒนาทักษะในการ
ใช้เคร่ืองมือเทคโนโลยี
สารสนเทศในการ
วิเคราะห์และน าเสนอ
ข้อมูล

ไม่มี ไม่มี

โครงการการอบรมการย่ืนแบบช าระ
ภาษีออนไลน์และน าส่งงบการเงิน
ผ่านระบบ e-Filing และร่วมฟังการ
เสวนาในหัวข้อ “นักบัญชีควร
ปรับตัวอย่างไรเม่ือก้าวสู่การท างาน"

160 8 2 17-ก.พ.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตได้รับความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการการย่ืนแบบช าระภาษีออนไลน์และ
น าส่งงบการเงินผ่านระบบ
 e-Filing

ความรู้ความเข้าในกระบวนการย่ืน
ช าระภาษีออนไลน์และน าส่งงบการเงิน
ผ่านระบบ e-filing

P 55,000       นิสิตมี soft skill 
เพ่ิมข้ึน เพ่ือให้เติบโต
ในการท างานและเป็น
สมาชิกท่ีดีขององค์กร
ต่อไปเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ให้เป็นท่ีต้องการของ
ตลาดแรงงานและเพ่ิม
โอกาสการจ้างงานมาก
ข้ึนสร้างความเข้มแข็ง

ไม่มี ไม่มี

โครงการ "เส้นทางนักบัญชี" และ
อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมทักษะ
การส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
ส าหรับนักบัญชี

330 15 4 03-ส.ค.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตได้ทราบถึงโอกาสและอุปสรรคใน
การประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคปัจจุบัน พร้อม
แนวทางในการพัฒนาตนเองเพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการเป็นนักบัญชีมืออาชีพต่อไป

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับโอกาสและ
อุปสรรคในเส้นทางอาชีพของผู้
ประกอบวิชาชีพบัญชี

P 103,508      นิสิตมุ่งม่ันฝึกฝนและ
พัฒนาตนเองระหว่าง
เรียนตามเส้นทางท่ี
นิสิตสนใจนิสิตมุ่งม่ัน
ฝึกฝนและนิสิตมีความ
มุ่งม่ัน เพ่ือจบเป็นผู้
ประกอบวิชาชีพบัญชีท่ี
ดีตนเองระหว่างเรียน
ตามเส้นทางท่ีนิสิต
สนใจสร้างความ

ไม่มี ไม่มี

โครงการเสวนาทิศทางการประกอบ
อาชีพบัญชีและปัจฉิมนิเทศนิสิต
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ช้ันปีท่ี 4 
(หลักสูตร 4 ปี รหัส AC63 และ 
หลักสูตรเทียบเข้า รหัส บช28)

685 20 80 24-ก.พ.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตได้มีการเตรียมความพร้อมส าหรับ
การศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพในอนาคต

นิสิตมีจิตส านึก ทัศนคติท่ีดี เกิดความ
รัก ความภาคภูมิใจในการส าเร็จ
การศึกษา

P 148,960      ปลูกฝังให้นิสิตมี
จิตส านึก ทัศนคติท่ีดี 
เกิดความรัก ความ
ภาคภูมิใจในการส าเร็จ
การศึกษาและสร้าง
ช่ือเสียงอันดีงามให้กับ
จากคณะการบัญชีและ

ไม่มี ไม่มี

โครงการ RD go Campus : 
สรรพากรสอนภาษี

165 5 3 2-3 ธ.ค.66 P P P P เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ
กรอกแบบภาษีบุคคลธรรมดา และนิติบุคคลได้
อย่างถูกต้องครบถ้วน

นิสิตสามารถกรอกแบบแสดงรายการ
เพ่ือเสียภาษีได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

P 105,580      นิสิตสามารถเข้าใจภาษี
อากรได้อย่างลึกซ้ึง
นิสิตสามารถกรอกและ
ย่ืนแบบแสดงรายการ
เพ่ือเสียภาษีของตนเอง
ได้นิสิตเกิดทัศนคติท่ีดี
ต่อกรมสรรพากรมีการ
ท าสัญญา MOU 
ระหว่างคณะการบัญชี

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903137 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 611,600     456,994     ไม่มี ไม่มี

โครงการการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
การตลาดเพ่ือตอบโจทย์ความ
ต้องการของลูกค้า (Marketing 
Analytics)

200 6 5 7-8 ก.ย.67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจและมีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
การตลาด

นิสิตสาขาการตลาดมีทักษะการ
วิเคราะห์ข้อมูล

P 80,250       นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ
สามารถใช้ข้อมูลท่ีได้
จากการวิเคราะห์ทาง
การตลาดไปออกแบบ
พัฒนาผลิตภัณฑ์หรือ
บริการได้สอดคล้องกับ

ไม่มี ไม่มี

โครงการการวางแผนการส่ือสาร
ทางการตลาดเพ่ือสังคมและ
ส่ิงแวดล้อม

150 5 2 03-มี.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีทักษะการ
ค้นคว้าหาข้อมูล การน าเสนอผลทางการตลาด 
และการท างานเป็นทีม

นิสิตได้น าเสนอแผนการส่ือสารตลาด
ท าหัวข้อท่ีได้รับมอบหมาย

P 40,985       นิสิตเป็นผู้ท่ีมีการ
เรียนรู้ตลอดเวลานิสิตมี
ผลงานแผนการส่ือสาร
การตลาดน าไป
ประยุกต์ใช้ประโยชน์

ไม่มี ไม่มี

โครงการวางแผนยุทธศาสตร์และ
พัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาการตลาด 
ประจ าปี พ.ศ. 2567

12 1 23-25 พ.ค.67 P เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถวางแผนและ
ออกแบบการจัดการเรียนการสอน ตลอดจน
กิจกรรมในหลักสูตรให้สอดคล้องตามเกณฑ์ 
AUN-QA ได้

อาจารย์สาขาการตลาดมีความรู้ ความ
เข้าใจในการพัฒนาคุณภาพหลักสูตร
ตามแนวทาง AUN-QA

P 56,100       หลักสูตรได้มาตรฐาน ไม่มี ไม่มี

โครงการปัจฉิมนิเทศนิสิตสาขาวิชา
การตลาด คณะการบัญชีและการ
จัดการ ประจ าปีการศึกษา 2566

190 8 5 25-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตสาขาวิชาการตลาดท่ีก าลังจะส าเร็จ
การศึกษารู้ถึงแนวทางการประกอบอาชีพหลัง
ส าเร็จการศึกษา

นิสิตสาขาวิชาการตลาดท่ีจะส าเร็จ
การศึกษาเข้าใจถึงแนวแนวทางการ
ประกอบอาชีพและมีการเตรียมตัวเพ่ือ
ออกไปสู่โลกธุรกิจ

P 27,680       นิสิตสามารถเลือกงาน
ท่ีตรงกับความต้องการ
ของตนเอง สามารถ
ท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ไม่มี ไม่มี

โครงการเสริมศักยภาพนิสิต
สาขาวิชาการตลาด ด้วยข้อมูล
งานวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือก้าวสู่ความ
เป็นนักการตลาดมืออาชีพ

270 8 10 06-ม.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตเกิดความตระหนักถึงความส าคัญ
ของการท าวิจัย โดยเฉพาะอย่างย่ิงการวิจัยเชิง
คุณภาพท่ีมีผลต่อการบริหารงานทางด้าน
การตลาด

นิสิตเกิดความตระหนักถึงความส าคัญ
ของการใช้ข้อมูลจากการท าวิจัย 
โดยเฉพาะอย่างย่ิงข้อมูลจากงานวิจัย
เชิงคุณภาพ

P 51,000       นิสิตสามารถท าการวิจัย
เชิงคุณภาพได้เพ่ิมมาก
ข้ึนนิสิตมีความเข้าใจใน
การท าวิจัยเชิงคุณภาพ
 สามารถน าข้อมูลมา

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 
Soft Skills : ทักษะการปรับตัวและ
ยืดหยุ่น (Adaptability and 
Flexibility Skills) ทักษะส าคัญ
ส าหรับนักการตลาดรุ่นเยาว์ในโลกท่ี
เปล่ียนทุกวัน

200 10 3 10-ก.พ.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับทักษะการปรับตัวและยืดหยุ่น
(Adaptability and Flexibility Skills)

นิสิตได้รับการพัฒนาทักษะการปรับตัว
และยืดหยุ่น (Adaptability and 
Flexibility Skills) ท่ีสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ท้ังในระหว่างท่ีต้องศึกษาอยู่
ในมหาวิทยาลัยและเม่ือก้าวเข้าสู่วัย
ท างานในอนาคต

P 55,799       นิสิตได้รับการพัฒนา
ทักษะการปรับตัวและ
ยืดหยุ่น (Adaptability
 and Flexibility 
Skills) ท่ีสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ท้ังใน
ระหว่างท่ีต้องศึกษาอยู่
ในมหาวิทยาลัยและ

ไม่มี ไม่มี

โครงการสร้างเพจให้ปัง ท าคอนเทนต์
ให้โดน 2024 By MBS & Ad Addict

270 10 3 04-ก.พ.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการท า
การตลาดโดยสร้างเน้ือหาท่ีมีคุณค่า น่าดึงดูด 
และน่าจดจ าต่อกลุ่มลูกค้าเป้าหมายผ่านส่ือ
สังคมออนไลน์

นิสิตสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการ
ท าการตลาดโดยสร้างเน้ือหาท่ีมีคุณค่า 
น่าดึงดูด และน่าจดจ าต่อกลุ่มลูกค้า
เป้าหมายผ่านส่ือสังคมออนไลน์เพ่ิมข้ึน

P 23,640       นิสิตสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ใน
การท าการตลาดโดย
สร้างเน้ือหาท่ีมีคุณค่า 
น่าดึงดูด และน่าจดจ า
ต่อกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ไม่มี ไม่มี

โครงการ Photo 101 และเทคนิค
การถ่ายภาพสินค้าเพ่ือโปรโมทใน
โซเซียลมีเดีย

200 4 2 07-ก.ย.-67 P P P P P P P เพ่ือให้นิสิตช้ันปีท่ี 1 มีความรู้และทักษะด้าน
การปฏิบัติการการถ่ายภาพสินค้าเพ่ือการโป
รโมทบนแพลทฟอร์มโซเซียลมีเดียต่างๆ เช่น 
อินสตาแกรม เฟชบุ้ค ไลน์

นิสิตมีความรู้และทักษะด้านการ
ปฏิบัติการการถ่ายภาพสินค้าเพ่ือการ
โปรโมทบนแพลทฟอร์มโซเซียลมีเดีย
ต่างๆ เช่น อินสตาแกรม เฟชบุ้ค ไลน์ 
เพ่ิมข้ึน

P 35,580       นิสิตมีความรู้และ
ทักษะด้านการ
ปฏิบัติการการถ่ายภาพ
สินค้าเพ่ือการโปรโมท
บนแพลทฟอร์ม

ไม่มี ไม่มี

โครงการฮาวทูมัดใจอาจารย์ด้วย 
Power Point ข้ันเทพ

240 5 2 28-ก.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตช้ันปีท่ี 1 ได้พัฒนาทักษะการ
สร้างสรรค์ Power Point เพ่ือเป็นแนวทางใน
การศึกษา การร่วมมือท างานร่วมกันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพด้วยทักษะท่ีเท่าเทียมกัน

นิสิตได้พัฒนาทักษะการสร้างสรรค์ 
Power Point เพ่ิมข้ึน

P 42,960       นิสิตได้พัฒนาทักษะ
การสร้างสรรค์ Power
 Point เพ่ิมข้ึน

ไม่มี ไม่มี

โครงการเตรียมความพร้อมปรับ
พ้ืนฐานบุคลิกภาพ พัฒนาทักษะทาง
สังคมเพ่ือการเป็นนิสิต  สาขา
การตลาดท่ีตลาดต้องการ

300 10 5 08-ก.ย.-67 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการได้พัฒนา
บุคลิกภาพท่ีดีของนักการตลาดและมีทักษะทาง
สังคมในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน

นิสิตสาขาการตลาดมีบุคลิภภาพเป็นท่ี
ต้องการของตลาดงาน

P 43,000       นิสิตมีบุคลิกภาพท่ีดีข้ึน ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

6720903138 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 782,000     538,687     ไม่มี ไม่มี

โครงการ Positioning สาขาวิชาการ
จัดการ

20 3 15-18 พ.ค.67 P P เพ่ือให้การระดมสมองในการพัฒนาการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ

แนวทางในการเรียนการสอนท่ีพัฒนา
ท้ังคณาจารย์ และนิสิตให้มีประสิทธิภาพ

P 96,533       สาขาสามารถผลิตนิสิต
เป็นท่ีต้องการของ
ตลาดแรงงาน

ไม่มี ไม่มี

โครงการการเสวนากลยุทธ์การ
จัดการคุณภาพของสถาน
ประกอบการธุรกิจตามมาตรฐานของ
ประเทศไทย

120 15 5 08-ก.ย.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้มีความรู้ความเข้าใจ และมี
ความสามารถ ท้ังด้านทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
ด้านการจัดการคุณภาพและผลิตภาพ อีกท้ังเป็น
การเตรียมความพร้อมให้นิสิตเป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจยุคใหม่ ท่ีมีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดการคุณภาพขององค์กรธุรกิจ

นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการ
จัดการคุณภาพองค์กร สามารถน า
ความรู้ท่ีได้ประยุกต์ใช้ในอนาคตในการ
ท างานได้

P 25,480       นิสิตเป็นผู้ประกอบการ
ท่ีจัดการคุณภาพใน
องค์การ

ไม่มี ไม่มี

โครงการปัจฉิมนิเทศ ส าหรับนิสิต
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ
จัดการ และสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ ประจ าปีการศึกษา 
2566

400 30 10 01-มี.ค.-67 P P P P P P เพ่ือให้ค าแนะน าการเตรียมความพร้อมในการ
ท างานเม่ือส าเร็จการศึกษา

นิสิตสามารถเตรียมตัว เช่น การสมัคร
งาน การเตรียมการสัมภาษณ์ การ
เตรียมการเป็นผู้ประกอบการ

P 75,650       นิสิตสามารถ
ด าเนินงานตามหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบหมายตาม
ต าแหน่งงาน/นิสิต
สามารถเป็น

ไม่มี ไม่มี

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
ส าหรับนิสิตสาขาวิชาการจัดการ 
หลักสูตร 4 ปี คณะการบัญชีและการ
จัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม EP
 1  จ.ชลบุรี

300 10 3 27-29 มิ.ย.67 P P P P P เพ่ือให้เกิดกระบวนการความคิดในการเช่ือมโยง
ภาคทฤษฎีไปสู่ภาคปฏิบัติ และก่อเกิด
ประสบการณ์และเกิดวิสัยทัศน์ในการบริหารใน
ด้านต่างๆ รวมถึงเกิดความเข้าใจแนวทางการ
บริหารจัดการธุรกิจ และจรรยาบรรณในวิชาชีพ

นิสิตเกิดความเข้าใจในกระบวนการ
ท างานของสถานประกอบการ สามารถ
น าความรู้จากการศึกษาประยุกต์ใน
ท างานในอนาคต

P 142,120     นิสิตเกิดความเข้าใจใน
กระบวนการท างาน
ของสถานประกอบการ
 สามารถน าความรู้จาก
การศึกษาประยุกต์ใน
ท างานในอนาคต

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง
การใช้โปรแกรมการวิเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือการวิจัยข้ันต้น

200 8 3 17-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน าเทคนิคการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือการวิจัยข้ันต้น ไปใช้ในการวิจัยได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

นิสิตมีความรู้การใช้งานโปรแกรม
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการวิจัยข้ันต้น

P 24,200       นิสิตเกิดการพัฒนา
ทักษะการวิเคราะห์
ข้อมูลจากโปรแกรม
เพ่ือการวิจัยข้ันต้นได้

ไม่มี ไม่มี

โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียม
ความพร้อมในการท างาน

200 10 2 10-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือสร้างเสริมทักษะด้านภาษาอังกฤษให้แก่นิสิต
 ให้มีความพร้อมสู่การประกอบการในอาชีพ

นิสิตมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษท่ีดีข้ึน P 36,580       นิสิตสามารถใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษกับการ
ท างาน

ไม่มี ไม่มี

โครงการการพัฒนาทักษะการ
น าเสนอรายงานทางธุรกิจอย่าง
สร้างสรรค์

70 6 3 03-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือสร้างเสริมและพัฒนาทักษะการน าเสนอ
รายงานทางธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ โดยการใช้
โปรแกรมและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย

การด าเนินกิจกรรมการพัฒนาทักษะ
การน าเสนอรายงานทางธุรกิจอย่าง
สร้างสรรค์

P 9,260         นิสิตมีความรู้ความ
เข้าใจการออกแบบการ
น าเสนองาน

ไม่มี ไม่มี

โครงการจัดนิทรรศการและแข่งขัน
การน าเสนอผลงานวิจัยระดับ
ปริญญาตรี

200 9 3 09-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือเปิดโอกาสให้มีการเสวนา แลกเปล่ียนความรู้
 ประสบการณ์ เก่ียวกับผลงานการวิจัยระหว่าง
นิสิต  คณาจารย์ และนักวิชาการ ในการ
น าเสนอผลงานวิจัยอันเป็นประโยชน์ต่อแวดวง
วิชาการ

เกิดการแลกเปล่ียนความรู้ 
ประสบการณ์ เก่ียวกับการวิจัยระหว่าง
นิสิต  คณาจารย์ และนักวิชาการ

P 45,120       นิสิตพัฒนาทักษะการ
ท าวิจัยนิสิตเกิดทักษะ
และประสบการณ์การ
น าเสนอผลงานวิจัย
นิสิตพัฒนาการ
แลกเปล่ียน
ประสบการณ์งานวิจัย
ระหว่างนิสิต อาจารย์ 
และนักวิชาการนิสิต

ไม่มี ไม่มี

โครงการวางแผนธุรกิจพิชิตผ่าน
หมากล้อม

170 6 3 03-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถพัฒนา
กระบวนการเลือกวิธีแก้ปัญหาอย่างมี
ประสิทธิภาพผ่านการอธิบายสถานการณ์ของ
กลุ่มหมากแต่ละรูปในรูปแบบพ้ืนฐานได้

นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการมีความรู้ด้าน
กีฬาหมากล้อม

P 40,494       นิสิตสามารถเล่นกีฬา
หมากล้อมได้
นิสิตเป็นบุคคลท่ี
วางแผน วิเคราะห์ใน
กระบวนการธุรกิจได้ดี

ไม่มี ไม่มี

โครงการเสวนาเปิดโลกทัศน์แห่งการ
เรียนรู้ธุรกิจแห่งอนาคต

160 10 3 04-ส.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการเกิดกระบวนการ
ความคิดและประสบการณ์ในการเช่ือมโยง
ภาคทฤษฎีไปสู่ภาคปฏิบัติผ่านกิจกรรมการ
เรียนการสอนนอกห้องเรียน

นิสิตเกิดแรงบันดาลใจรังสรรค์ชีวิตให้มี
คุณค่าต่อตนเอง ผู้อ่ืน  ต่องาน ต่อ
องค์กร สังคม และประเทศชาติ

P 43,250      นิสิตพัฒนาการเรียนรู้
แนวคิดใหม่การ
บริหารธุรกิจนิสิต
พัฒนาการเรียนรู้
เช่ือมโยงภาคทฤษฏี
และการปฏิบัติแนวคิด

ไม่มี ไม่มี

6720903139 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 339,900     148,556     ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการทัศนศึกษาดูงานสาขา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และ โครงการ
ปรับกระบวนทัศน์การท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพสาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ คณะการบัญชีและการจัดการ 

30 8 2 16-18 ก.พ.67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริงรวมถึง
เรียนรู้เก่ียวกับกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับงานใน
หน้าท่ีของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
จริง

P 48,100       นิสิตได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจาก
ผู้ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจริง เกิด
กระบงนการคิดในการ

ไม่มี ไม่มี

โครงการ “เสวนาเสริมทักษะการคิด
วิเคราะห์เพ่ือเตรียมความพร้อม
ส าหรับนิสิตใหม่ หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และ สาขาวิชา
ธุรกิจดิจิทัลและระบบสารสนเทศ 

120 12 4 04-ส.ค.-67 P P P P P P เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนิสิต
ให้เกิดองค์ความรู้ ทักษะ และสามารถน าไปใช้
ในการด าเนินชีวิตและด ารงตนอยู่ในสังคมได้

นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับสาขาท่ีตนศึกษา
และมีความพร้อมในการศึกษาจน
ส าเร็จการศึกษา

P 35,162       นิสิตใหม่เห็นคุณค่า
ของการเตรียมความ
พร้อมและเสริมสร้าง
ทักษะในการเรียนรู้
และการใช้ชีวิตในร้ัว
มหาวิทยาลัย และการ

ไม่มี ไม่มี

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ระบบ
ปกติ และระบบพิเศษ (เทียบเข้า) 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และ 
สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัลและระบบ
สารสนเทศ  ประจ าปีการศึกษา 2566

50 5 2 02-ธ.ค.-66 P P P P P P เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตมีระเบียบ วินัย ศีลธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม ห่างไกลจากส่ิงเร้าภายนอก

นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับความรู้
เก่ียวกับประวัติพระบรมธาตุนาดูนและ
ได้รับการปลูกฝังความมีระเบียบวินัย 
คุณธรรมจริยธรรม

P 15,300       ก่อให้เกิดความสามัคคี
และทัศนคติท่ีดีต่อ
เพ่ือนร่วมสาขาวิชา 
คณาจารย์ และ
สถาบันการศึกษา

ไม่มี ไม่มี

โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
พัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
และโครงงานธุรกิจดิจิทัลและระบบ
สารสนเทศตีพิมพ์วารสารทางวิชาการ	

22 1 0 08-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจและสาขา
ธุรกิจดิจิทัลและระบบสารสนเทศ คณะการ
บัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ได้พัฒนาทักษะทางวิชาชีพให้เป็นผู้มีความ
เช่ียวชาญในวิชาชีพ

นิสิตสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจและสาขา
ธุรกิจดิจิทัลและระบบสารสนเทศ คณะ
การบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคามได้เตรียมความพร้อมและ
เพ่ิมประสบการณ์ก่อนจะส่งพลงานเข้า
ตีพิมพ์นวารสารวิชาการ

P 9,660         พัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการเพ่ือน าไปสู่
การเรียนระดับ
บัณฑิตศึกษาต่อไป

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้าน
การจัดการระบบฐานข้อมูล Oracle 
11g  หลักสูตร Oracle Database 
11g Fundamental และหลักสูตร 

84 6 2 10-11 ก.พ.67 P P P P เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ด้านและทักษะด้านการ
จัดการฐานข้อมูลแก่นิสิตท่ีก าลังจะส าเร็จ
การศึกษา

นิสิตมีความรู้ด้าน Oracle Database 
11g PL/SQL Enterprise Developer

P 8,200         นิสิตเพ่ิมพูนความรู้ด้าน
และทักษะด้านการ
จัดการฐานข้อมูลแก่
นิสิตท่ีก าลังจะส าเร็จ

ไม่มี ไม่มี

โครงการเสวนายกระดับผลสัมฤทธ์ิ
การเรียนรู้และอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาทักษะการสัมภาษณ์งานเพ่ือ
เตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จ
การศึกษา นิสิตสาขาคอมพิวเตอร์

70 2 2 24-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือให้ได้รับแนวทางการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนในอนาคตให้
มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

นิสิตมีความพร้อมและมีแรงบัลดาลใจ
ส าหรับการศึกษาต่อหรือการประกอบ
อาชีพในอนาคต

P 27,524       ได้รับแนวทางการ
ปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร การจัดการ
เรียนการสอนในอนาคต
ให้มีประสิทธิภาพมาก

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมยกระดับสมรรถนะ
บุคคลตามมาตรฐานวิชาชีพและ
คุณวุฒิวิชาชีพ กลุ่มอุตสาหกรรม
และบริการดิจิทัล ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์

60 6 2 10-ก.พ.-67 P P P P เพ่ือสร้างโอกาสในการพัฒนาความรู้ และทักษะ
การใช้งานโปรแกรม น าความรู้ท่ีได้รับไปพัฒนา
ต่อยอดสร้างนวัตกรรม เพ่ือเสริมสร้างให้เป็น
บรรทัดฐาน และความเป็นมาตรฐานทางอาชีพ

นิสิตมีความรู้ ความสามารถในการ
ออกแบบ การสร้างโมเดล 3 มิติ สร้าง
ภาพเคล่ือนไหว (Animate) สร้างสรรค์
ให้มีความน่าสนใจได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

P 18,922       สร้างโอกาสให้นิสิตใน
การพัฒนาความรู้ และ
ทักษะการใช้งาน
โปรแกรม น าความรู้ท่ี
ได้รับไปพัฒนาต่อยอด
สร้างนวัตกรรม เพ่ือ
เสริมสร้างให้เป็น

ไม่มี ไม่มี

6720903140 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 263,800     193,213     ไม่มี ไม่มี

โครงการฝึกอบรมความรู้พ้ืนฐาน
ภาษาอังกฤษส าหรับนิสิตสาขาวิชา
ธุรกิจระหว่างประเทศ (English 
Summer Camp) ประจ าปี

70 6 2 14-มิ.ย.-67 P P P P เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษท่ีจ าเป็น
ต่อการศึกษาในสาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ
ในเบ้ืองต้น

เสริมสร้างความม่ันใจในการส่ือสาร
ด้วยภาษาอังกฤษท้ังในและนอกช้ันเรียน

P 50,815       นิสิตมีพัฒนาการทักษะ
ทางด้านภาษาอังกฤษท่ี
จ าเป็นต่อการศึกษาใน
สาขาวิชาธุรกิจระหว่าง

ไม่มี ไม่มี

โครงการเสวนาและอบรมเชิง
ปฏิบัติการแนวทางพัฒนาทักษะ
ก าลังคน “Reskill/Upskill for 
Newskill” ในทศวรรษท่ี 21

60 3 1 07-ก.ย.-67 P P P P P P เพ่ือเสริมสร้างทักษะให้กับนิสิตในการสามารถ
สร้างงาน สร้างอาชีพด้วยตนเอง รวมท้ังเพ่ิม
ทักษะช้ันสูงและการท างาน สมัยใหม่ให้กับ
ก าลังคนในภาค SMEs และภาคอุตสาหกรรม
ต่าง ๆ

นิสิตเตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดงาน
หรือประกอบอาชีพใหม่ โดยการมุ่ง
พัฒนาวิชาชีพตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) เพ่ิมข้ึน

P 11,700       เสริมสร้างทักษะให้กับ
นิสิตในการสามารถ
สร้างงาน สร้างอาชีพ
ด้วยตนเอง รวมท้ังเพ่ิม
ทักษะช้ันสูงและการ
ท างาน สมัยใหม่ให้กับ
ก าลังคนในภาค SMEs 

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการปัจฉิมนิเทศ และอบรมเพ่ือ
เตรียมพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา
ส าหรับนิสิตระดับ ปริญญาตรี 
สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
ประจ าปีการศึกษา 2566

40 3 1 03-มี.ค.-67 P P P P P เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับนิสิตท่ีก าลังจะ
ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรฯ ให้สามารถก้าว
ไปสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

นิสิตท่ีจะส าเร็จการศึกษาเข้าใจถึงแนว
แนวทางการประกอบอาชีพและมีการ
เตรียมตัวเพ่ือออกไปสู่โลกธุรกิจ

P 7,428         นิสิตสามารถเลือกงาน
ท่ีตรงกับความต้องการ
ของตนเอง สามารถ
ท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนิสิตมี
ความพร้อมในการ
ท างานภายหลังส าเร็จ

ไม่มี ไม่มี

โครงการเตรียมความพร้อมก่อน
ส าเร็จการศึกษาส าหรับนิสิตสาขา
ธุรกิจระหว่างประเทศ หลักสูตร 4 ปี
 ประจ าปีการศึกษา 2566

30 5 2 02-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือเป็นการรับรองความสามารถของนิสิตใน
การออกไปประกอบอาชีพในอนาคต

นิสิตได้รับใบประกาศนียบัตรรับรอง
คุณภาพการประมวลความรู้ก่อนส าเร็จ
การศึกษา

P 2,920         นิสิตได้รับใบ
ประกาศนียบัตรรับรอง
คุณภาพการประมวล
ความรู้ก่อนส าเร็จ

ไม่มี ไม่มี

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
ส าหรับนิสิตสาขาธุรกิจระหว่าง
ประเทศช้ันปีท่ี 1 และ 2 ประจ าปี
การศึกษา 2566

50 5 0 27-29 พ.ค.67 P P P P เพ่ือให้เกิดกระบวนการความคิดในการเช่ือมโยง
ภาคทฤษฎีไปสู่ภาคปฏิบัติ

นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
จริง

P 120,350      นิสิตได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจาก
ผู้ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจริง เกิด
กระบงนการคิดในการ

ไม่มี ไม่มี

6720903142 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 245,300     215,041     ไม่มี ไม่มี

โครงการทัศนศึกษาดูงาน สาขาการ
บริหารการเงิน คณะการบัญชีและ
การจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
 ปีการศึกษา 2566

80 6 2 31 ม.ค.-3 ก.พ.
67

P P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริง 
รวมถึงเรียนรู้เก่ียวกับกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับงาน
ในหน้าท่ีของสาขาวิชาการเงิน

นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
จริง

P 124,000      นิสิตได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจาก
ผู้ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจริง เกิด
กระบงนการคิดในการ
เช่ือมโยงภาคทฤษฎี

ไม่มี ไม่มี

โครงการ Career Talk เส้นทางสู่
อาชีพทางการเงิน สาขาการบริหาร
การเงิน คณะการบัญชีและการ
จัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปี
การศึกษา 2566

100 5 20 02-มี.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจและเพ่ิมทักษะ
ทางด้านการบริหารหารเงิน เพ่ือให้สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน

นิสิตได้ทราบถึงลักษณะของพนักงาน
ทางด้านการเงินท่ีตลาดต้องการใน
ปัจจุบัน

P 31,466       นิสิตเข้าใจถึงแนวทางท่ี
เหมาะสมกับตนเองใน
การพัฒนาทักษะ
ทางด้านการบริหาร
การเงินเพ่ือให้

ไม่มี ไม่มี

โครงการฝึกปฏิบัติการประยุกต์ใช้
เคร่ืองค านวณ BAII-PLUS ส าหรับ
งานทางด้านการเงิน (BAII-PLUS 
FOR FINANCE PROFESSIONALS)

70 6 2 04-ส.ค.-67 P P P P P นิสิตมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีมาก
ข้ึนและสามารถใช้เทคโนโลยีส าหรับการท างาน
การเงินได้

นิสิตสาขาการบริหารการเงินสามารถใช้
เคร่ืองค านวณ BAII-PLUS ส าหรับงาน
ทางด้านการเงินได้

P 1,800         นิสิตสามารถใช้เคร่ือง
ค านวณ BAII-PLUS 
ส าหรับงานทางด้าน
การเงินในการศึกษา
รายวิชาเอกของสาขาได้

ไม่มี ไม่มี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง
 การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการสมัครงาน ปี
การศึกษา 2566

90 7 3 24-ก.พ.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตมีบุคลิกภาพท่ีดี สามารถแสดงออก
ถึงความเป็นคนท่ีมีความรู้ และมีทัศนคติท่ีดี
ในขณะเข้ารับการสัมภาษณ์งาน

นิสิตมีบุคลิกภาพท่ีดี สามารถ
แสดงออกถึงความเป็นคนท่ีมีความรู้ 
และมีทัศนคติท่ีดีในขณะเข้ารับการ
สัมภาษณ์งาน

P 30,120       นิสิตมีบุคลิกภาพท่ีดี 
สามารถแสดงออกถึง
ความเป็นคนท่ีมีความรู้
 และมีทัศนคติท่ีดี

ไม่มี ไม่มี

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ประยุกต์การใช้แนวคิดมูลค่าของเงิน
ตามเวลากับงานด้านการเงิน (TIME 
VALUE OF MONEY FOR FINANCE 

70 7 2 02-ม.ค.-00 P P P P เพ่ือให้นิสิตสาขาการบริหารการเงินสามารถ
ประยุกต์ใช้แนวคิดมูลค่าของเงินตามเวลากับ
การท างานและการตัดสินใจงานทางด้านการเงิน
ได้

นิสิตสามารถประยุกต์ใช้แนวคิดมูลค่า
ของเงินตามเวลากับการท างานและการ
ตัดสินใจงานทางด้านการเงิน

P 1,800         นิสิตมีแนวทางพัฒนา
บุคลิกภาพท่ีเหมาะสม
กับตนเองละเพ่ิมโอกาส
การได้งานท าในอนาคต

ไม่มี ไม่มี

โครงการสอบประมวลความรู้ส าหรับ
นิสิตสาขาวิชาการบริหารการเงิน

90 4 2 01-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือเป็นการสอบวัดประมวลความรู้
ความสามารถของนิสิตสาขาวิชาบริหารการเงิน

น าไปเป็นข้อมูลส าคัญต่อการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ

P 3,020         นิสิตมีโอกาสน าการ
ประเมินตนเองไป
วิเคราะห์ตนเองและหา
แนวทางพัฒนาตนเองได้

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพ
ด้านการเงิน

100 5 4 11-ก.พ.-67 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ความสามารถตรงตามความ
ต้องการตลาดของสายวิชาชีพการบริหารการเงิน

นิสิตมีความรู้ความสามารถตรงตาม
ความต้องการตลาดของสายวิชาชีพการ
บริหารการเงิน

P 1,800         พัฒนาศักยภาพและ
เสริมสร้างความรู้ให้กับ
นิสิต ให้ทันตาม
สภาวการณ์ปัจจุบัน 

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการอบรมวิชาการเก่ียวกับ
ความรู้พ้ืนฐานด้านตลาดการเงิน 
และการลงทุนในหลักทรัพย์เพ่ือข้ึน
ทะเบียนผู้แนะน าการลงทุนตราสาร
ท่ัวไป (IC Plain : P1)

70 5 2 14-ก.ค.-67 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตสาขาวิชาการบริหารการเงินมี
ความรู้พ้ืนฐานด้านการเงินและการลงทุน ด้าน
ตราสารทางการเงินประเภทต่างๆ รวมท้ัง
จรรยาบรรณและมาตรฐานในการปฏิบัติงาน ท่ี
จ าเป็นต่อการทดสอบเพ่ือข้ึนทะเบียนใบอนุญาต
ผู้ขายหลักทรัพย์

จ านวนนิสิตท่ีสมัครสอบและสอบข้ึน
ทะเบียนผู้แนะน าการลงทุนตราสาร
ท่ัวไป (IC Plain : P1) ผ่าน

P 15,140       นิสิตสามารถน าผลสอบ
ข้ึนทะเบียนผู้แนะน า
การลงทุนตราสารท่ัวไป
 (IC Plain : P1) ไปใช้
ในการท างานในอนาคต
ได้

ไม่มี ไม่มี

โครงการอบรมอบรมความรู้ทาง
สินเช่ือ สาขาการบริหารการเงิน 
คณะการบัญชีและการจัดการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปี
การศึกษา 2566

150 6 3 26-พ.ย.-66 P P P P P P เพ่ือให้นิสิตสาขาวิชาการบริหารการเงินมี
ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับสินเช่ือ

นิสิตมีความรู้ความช านาญด้านสินเช่ือ
ให้นิสิตสาขาบริหารการเงิน เพ่ือให้
สอดคล้องตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานด้านการบริหารการเงิน

P 29,220       นิสิตมีความรู้ความ
ช านาญด้านสินเช่ือให้
นิสิตสาขาบริหาร
การเงิน เพ่ือให้
สอดคล้องตามความ
ต้องการของ

ไม่มี ไม่มี

6720903143 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตระดับปริญญาตรี

P 173,400     76,110      ไม่มี ไม่มี

โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการ
สมัครงานของนิสิต สาขา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

70 7 2 06-ม.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตตระหนักถึงความส าคัญของการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือการสมัครงาน ด้าน
เทคนิคการเตรียมเอกสารและบุคลิกภาพเพ่ือ
การสมัครงาน

ความรู้ทางด้านเทคนิคการเตรียมตัว
เพ่ือสมัครงานและบุคลิกภาพท่ีดี

P 4,180         นิสิตจะมีเทคนิคการ
เตรียมตัวเพ่ือสมัครงาน
และบุคลิกภาพท่ีดีข้ึน 
และประสบความส าเร็จ
ในการสมัครงานและ

ไม่มี ไม่มี

โครงการเพ่ิมพูนความรู้เพ่ือความ
สัมฤทธ์ิทางการเรียนภาคปลาย 
ส าหรับนิสิตสาขาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

120 5 2 06-ม.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตสามารถประยุกต์แก้ไขปัญหาโจทย์
ต่างๆ และท าแบบฝึกหัดได้หลายๆวิธี

นิสิตมีความรู้ทางด้านเศรษฐศาสตร์ 
การแก้ไขปัญหาโจทย์ต่างๆ

P 4,230         นิสิตสามารถน าความรู้
และเทคนิคต่างๆท่ีได้
จากการเข้าร่วม
โครงการไปใช้ในการ
สอบได้ และนิสิตมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการ

ไม่มี ไม่มี

โครงการฝึกอบรมการวิเคราะห์ข้อมูล
เพ่ือการวิจัย

60 5 2 04-ก.ย.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตมีพ้ืนฐานในการจัดการวิเคราะห์
ข้อมูลในการท างานวิจัย

นิสิตมีความรู้พ้ืนฐานการจัดการข้อมูล
งานวิจัยโดยใช้โปรแกรมทางสถิติ

P 3,820         คุณภาพของงานวิจัย
ของนิสิตดีข้ึน มี
มาตรฐานสูงข้ึน

ไม่มี ไม่มี

โครงการการศึกษาดูงานสาขา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

30 4 2 1-4 ก.พ.67 P P P P P เพ่ือให้เกิดกระบวนการความคิดในการเช่ือมโยง
ภาคทฤษฎีไปสู่ภาคปฏิบัติ

นิสิตได้รับความรู้และประสบการณ์ตรง
จากผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
จริง

P 28,500       นิสิตได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจาก
ผู้ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจริง เกิด
กระบงนการคิดในการ
เช่ือมโยงภาคทฤษฎี

ไม่มี ไม่มี

โครงการฝึกอบรมการเขียนบทความ
และการน าเสนอในงานประชุม
วิชาการส าหรับนิสิตเศรษฐศาสตร์

60 5 2 02-มี.ค.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตมีทักษะ ความรู้สามารถในการ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์ในการ
แก้ปัญหาเศรษฐกิจ

นิสิต มีทักษะความพร้อมในการในการ
เข้าสู่ตลาดแรงงานท่ีสอดคล้องกับอัต
ลักษณ์ของภาควิชา ท่ีเน้นให้นิสิตเป็น
ผู้เช่ียวชาญในการใช้เคร่ืองมือทาง
เศรษฐศาสตร์ในการวิจัย และน าเสนอ
ผลงานสู่แวดวงวิชาการ

P 5,020         นิสิตเกิดทักษะทาง
ปัญญานิสิตเกิดทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข
 การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ

ไม่มี ไม่มี

โครงการสอบประมวลความรู้ส าหรับ
นิสิตสาขาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

70 7 2 03-มี.ค.-67 P P P P P เพ่ือเป็นข้อมูลส าคัญต่อการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนในอนาคตให้
มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

นิสิตสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ท่ีเข้า
ร่วมโครงการผ่านการวัดผลสอบ
ประมวลความรู้

P 6,460         เป็นข้อมูลส าคัญต่อ
การปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอนใน
อนาคตให้มี

ไม่มี ไม่มี

โครงการปัจฉิมนิเทศนิสิตสาขา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ช้ันปีท่ี 4

60 8 2 30-มี.ค.-67 P P P เพ่ือให้นิสิตทราบถึงแนวทางการเตรียมความ
พร้อมส าหรับการศึกษาต่อหรือการประกอบ
อาชีพในอนาคต

นิสิตทราบถึงแนวทางการเตรียมความ
พร้อมส าหรับการศึกษาต่อหรือการ
ประกอบอาชีพในอนาคต

P 7,830         นิสิตมีความรักความ
ผูกพัน รวมท้ังเป็นการ
ปลูกฝังให้นิสิตมี
จิตส านึก ทัศนคติท่ีดี 
เกิดความรักและ

ไม่มี ไม่มี

โครงการก าหนดอัตลักษณ์ 
(Positioning) สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

13 19-ส.ค.-67 P P เพ่ือหาแนวทางการสนับสนุนให้เกิดกิจกรรมทาง
วิชาการส าหรับนิสิตปัจจุบันให้เป็นไปตามอัต
ลักษณ์ ท างานเป็น เน้นวิเคราะห์ รอบรู้
เคร่ืองมือวิจัย สร้างรายได้จากการเรียนรู้

แนวทางในการเรียนการสอนท่ีพัฒนา
ท้ังคณาจารย์ และนิสิตให้มีประสิทธิภาพ

P 4,000         สาขาสามารถผลิตนิสิต
เป็นท่ีต้องการของ
ตลาดแรงงาน

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการเตรียมความพร้อมต้อนรับ
การเปิดภาคเรียน

150 10 3 07-ก.ย.-67 P P P P เพ่ือให้นิสิตใหม่ได้เตรียมความพร้อมในการ
ปรับตัว การด าเนินชีวิตอยู่ในร้ัวมหาวิทยาลัย 
และมีความเข้าใจในการเรียน การสอน
ระดับอุดมศึกษา

นิสิตใหม่ได้เตรียมความพร้อมในการ
ปรับตัว การด าเนินชีวิตอยู่ในร้ัว
มหาวิทยาลัย และมีความเข้าใจในการ
เรียน การสอนระดับอุดมศึกษา

P 20,800       นิสิตท่ีมีความพร้อมใน
การปรับตัว การด าเนิน
ชีวิตอยู่ในร้ัว 
มหาวิทยาลัย และมี
ความเข้าใจในการเรียน
 การสอน

ไม่มี ไม่มี

6720903145 อุดหนุนค่าบ ารุงกิจกรรมและกีฬา
นิสิต ระดับปริญญาตรี

P 1,375,191  1,375,191  ไม่มี ไม่มี

โครงการประเพณีลอยกระทง ปี
การศึกษา 2566

290 2 5 26-พ.ค.-66 P P P P P P เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตตระหนักถึงคุณค่าและ
ความหมายของประเพณีลอยกระทง

นิสิตได้มีส่วนร่วม และกล้าแสดงออก
และมีความคิดสร้างสรรค์ในการจัดท า
ขบวนและการเข้าร่วมกิจกรรมลอย
กระทง

P 37,925       นิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการ ได้ตระหนัก
ถึงคุณค่าและ
ความหมายของ
ประเพณีลอยกระทงมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
และฟ้ืนฟูประเพณีลอย
กระทงร่วมกับ
มหาวิทยาลัย เป็นการ

ไม่มี ไม่มี

โครงการส่งสุขก่อนปีใหม่ EP2 ส่งสุข
ให้น้องโรงเรียนหัวงัววิทยาคม

110 10 5 2-4 ธ.ค.66 P P P P เพ่ือสร้างจิตส านึกท่ีดีในการช่วยเหลือสังคมได้
เรียนรู้ถึงความส าคัญของการเสียสละ การ
ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และการท าประโยชน์เพ่ือ
สังคม

การมีจิตส านึกและจิตสาธารณะ ความ
เสียสละของนิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการ

P 150,000      นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ
ตระหนักถึงจิตส านึกจิต
อาสาธารณะท่ีดีในการ
ช่วยเหลือสังคม การ
เสียสละ 
การช่วยเหลือเพ่ือน
มนุษย์และการท า

ไม่มี ไม่มี

โครงการพัฒนานิสิตคณะการบัญชี
และการจัดการ ด้านส่งเสริมสุขภาวะ
จิต นิสิตด้านการสร้างทักษะพลเมือง
ดิจิทัล และด้านการรณรงค์และ
ปลูกฝังจิตส านึกด้านวินัยจราจร

230 10 3 01-เม.ย.-57 P P P P P เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้นิสิตคณะการบัญชี
และการจัดการมีทักษะด้านพลเมืองดิจิทัลกับ
การเปล่ียนแปลงในยุคปัจจุบันและสามารถ
รับมือกับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนได้

ปลูกฝังจิตส านึกด้านวินัยจราจรในการ
ขับข่ีปลอดภัยเพ่ือลดอุบัติเหตุทางท้อง
ถนนให้นิสิต    คณะการบัญชีและการ
จัดการ

P 72,400       นิสิตท่ีเข้าร่วมได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะด้านพลเมือง
ดิจิทัลกับการ
เปล่ียนแปลงในยุค
ปัจจุบันและสามารถ

ไม่มี ไม่มี

โครงการเลือกต้ังคณะ
กรรมการบริหารองค์กรนิสิตประจ าปี
การศึกษา 2567

7,420 5 5 13-มี.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้และรับผิดชอบตนเองในการ
ใช้สิทธิ เสรีภาพ และการปกครองตนเองตาม
ระบอบประชาธิปไตย

นิสิตได้เลือกตัวแทนนิสิตภายในคณะ
การบัญชีและการจัดการ เข้ามาด ารง
ต าแหน่ง
คณะกรรมการบริหารองค์กร

P 3,000         นิสิตมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและส่วนรวม 
เพ่ือสรรค์สร้างสังคมท่ี
มีประสิทธิภาพ

ไม่มี ไม่มี

โครงการสัมนาสรุปงานสโมสร 
ประจ าปีการศึกษา 2566

50 5 3 3-6 เม.ย.67 P P P P P P P เพ่ือเป็นการถอดบทเรียน สรุปผลการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารสโมสรนิสิต
คณะการบัญชีและการจัดการ ปีการศึกษา 2566

เป็นการเปิดโอกาสให้คณะกรรมการ
บริหารสโมสรนิสิตคณะ ฯ ท่ีก าลังจะ
หมดวาระและ
คณะกรรมการบริหารสโมสรนิสิตคณะฯ
 ชุดใหม่ได้มีโอกาสได้แลกเปล่ียนความ

P 271,460      เป็นการส่งมอบงานต่อ
ให้แก่คณะกรรมการ
บริหารสโมสรนิสิตคณะ
 ฯ ชุดใหม่ท่ีจะเข้ามา
ด าเนินกิจกรรมต่อในปี

ไม่มี ไม่มี

โครงการส าเภาฟ้าเกมส์ คร้ังท่ี 29 2000 15 10 1-2 ก.พ.67 P P P P P P เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ทักษะและความสามารถ
ทางด้านกีฬาของนิสิตคณะการบัญชีและการ
จัดการ

ส่งเสริมสุขภาพกายและจิตใจให้แก่
นิสิตคณะการบัญชีและการจัดการ

P 383,504      นิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการได้ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์
ก่อให้เกิดสุขภาพกาย
และจิตใจท่ีดี

ไม่มี ไม่มี

โครงการ Music ลานละลาน น่ังฟัง
เพลงรับลมหนาว

570 20 10 8-9 ก.พ.67 P P P P เพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิตคณะการบัญชีและการ
จัดการได้มีเวทีในการแสดงออกด้าน
ความสามารถของตนเอง ผ่านการเข้าร่วม
กิจกรรมและการประกวด

นิสิตคณะการบัญชีและการจัดการท่ีเข้า
ร่วมโครงการสามารถน าความรู้เพ่ือไป
พัฒนาต่อยอดการเป็นผู้ประกอบการ
และการบริหารธุรกิจได้ในอนาคตได้

P 54,900       นิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการท่ีเข้าร่วม
โครงการสามารถน า
ความรู้เพ่ือไปพัฒนาต่อ
ยอดการเป็น
ผู้ประกอบการและการ

ไม่มี ไม่มี



ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหา/
อุปสรรค 

การด าเนินงาน
นิสิต 
(คน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 เป้าหมาย/ผลผลิต ผลการด าเนินงาน เป้าหมา
ย

งบประมาณ
สาย

วิชาการ
สาย

สนับสนุน บรรลุ ไม่บรรลุ หลังโอน เบิกจ่ายผูกพัน

ช่ือโครงการ/กิจกรรม เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)กลุ่มเป้าหมายรหัสงบ
ผลการด าเนินงาน

มาตรฐานการพัฒนานิสิต 
10 ด้าน

บุคลากร (คน)

แนวทางแก้ไขว/ด/ป 
ท่ีจัดโครงการ

โครงการราชพฤกษ์เกมส์ คร้ังท่ี 29 200 15 5 17-18 ก.พ.67 P P P P P เพ่ือน านิสิตคณะการบัญชีและการจัดการเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาซ่ึงจัดข้ึนโดยองค์การนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

มีตัวแทนนักกีฬาของคณะการบัญชี
และการจัดการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
จัดข้ึนโดยองค์การมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม

P 40,000       นิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการมีความ
สามัคคีในหมู่คณะกัน
มากข้ึน นิสิตได้
ตระหนักรู้ถึงการ
เสริมสร้างสุขภาพให้
แข็งแรง และโอกาสได้

ไม่มี ไม่มี

โครงการส้ือสารฮักสู่ฮ่ัว MBS ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25671500 20 10 06-ก.ค.-67 P P P P P เพ่ือสร้างความผูกพัน สร้างความประทับใจใน
การต้อนรับนิสิตใหม่สู่คณะการบัญชีและการ
จัดการ

สร้างความผูกพัน สร้างความประทับใจ
ในการต้อนรับนิสิตใหม่สู่คณะบัญชีและ
การจัดการ

P 110,700      นิสิตใหม่เกิดความ
ผูกพัน เกิดความ
ประทับใจ รู้สึกเป็น
ส่วนหน่ึงของคณะการ

ไม่มี ไม่มี

โครงการ MBS Fresh Day & Fresh Night 2024

1650 25 10 13-ก.ค.-67 P P P P P เพ่ือคัดเลือกตัวแทนนิสิตคณะการบัญชีและการ
จัดการเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันในกิจกรรม
โครงการ MSU Freshy Day & Freshy Night 
2024

เปิดโอกาสให้นิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการได้ใช้ศักยภาพและมีความ
กล้าแสดงออก

P 107,320      นิสิตได้รับความ
สนุกสนาน ความกล้า
แสดงออก เพ่ิม
ศักยภาพและต่อยอด
ความคิดความสามารถ 
เสริมสร้าง คุณธรรม 
จริยธรรม ซ่ึงมีส่วนใน
การพัฒนาสังคม ชุมชน

ไม่มี ไม่มี

โครงการไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา 
2567 ยอนบน้อมสักการ์ ปาเจรา
วันทา ปูชนีย์ศรีโรจนากร

260 2 3 08-ส.ค.-67 P P P P P เพ่ือให้นิสิตได้ตระหนักถึงคุณค่าความส าคัญของ
คุณครูบาอาจารย์ผู้ประสิทธิประสานวิชาการ
และนอบน้อมฝากตัวเป็นลูกศิษย์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของพิธีไหว้ครูของ
ไทยให้ด ารงสืบไป

นิสิตได้ตระหนักถึงคุณค่าความส าคัญ
ของคุณครูบาอาจารย์ผู้ประสิทธิ
ประสานวิชาการและนอบน้อมฝากตัว
เป็นลูกศิษย์และสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามของพิธีไหว้ครูของ
ไทยให้ด ารงสืบไป

P 7,890         นิสิตได้ตระหนักถึง
คุณค่าความส าคัญของ
คุณครูบาอาจารย์ผู้ประ
สิทธิประสานวิชาการ
และนอบน้อมฝากตัว
เป็นลูกศิษย์และสืบ
สานวัฒนธรรม

ไม่มี ไม่มี

โครงการจิตอาสา MBS ส่งสุข EP.1 80 2 3 6-8 ก.ย.67 P P P P P P เพ่ือสร้างจิตส านึกท่ีดีในการช่วยเหลือสังคมได้
เรียนรู้ถึงความส าคัญของการเสียสละ การ
ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และการท าประโยชน์เพ่ือ
สังคม

การมีจิตส านึกและจิตสาธารณะ ความ
เสียสละของนิสิตคณะการบัญชีและ
การจัดการ

P 130,000      นิสิตท่ีเข้าร่วมโครงการ
ตระหนักถึงจิตส านึกจิต
อาสาธารณะท่ีดีในการ
ช่วยเหลือสังคม การ
เสียสละ 
การช่วยเหลือเพ่ือน
มนุษย์และการท า

ไม่มี ไม่มี

โครงการ MBS ขับข่ีปลอดภัย ใส่ใจวินัยจราจร120 2 4 24-30 ส.ค.67 P P P P P เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
ของกฎหมายด้านจราจรและระเบียบข้อบังคับ
ต่างๆ ท่ีเพ่ิมมากข้ึน

นิสิตได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
อย่างสูงสุดโดยได้ใช้ไปกับการออกแบบ
ผลงานและการค้นคว้าหาความรู้
เก่ียวกับกฎหมายด้านจราจร

P 3,000         นิสิตได้มีความรู้ความ
เข้าใจในเร่ืองของ
กฎหมายด้านจราจร
และระเบียบข้อบังคับ

ไม่มี ไม่มี

ผลเบิกจ่าย ณ วันท่ี 23 กันยายน 2567


